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КЫРГЫЗ-ТҮРК "МАНАС" УНИВЕРСИТЕТИ
Гуманитардык факультет факультети

Педагогика бөлүмү
Курстун программасы

 

Курстун
коду

Курстун аты (Кыргызча) Курстун аты (Түркчө) Семестр Апталык
саат

Кредит ЕКТС

RPD-203 ИНДУСТРИАЛДЫК ПСИХОЛОГИЯ ENDÜSTRİ PSİKOLOJİSİ 3 2 + 0 2 3

Курстун деңгээли Бакалавр
Курстун түрү Талаптуу
Курстун мугалими
Курстун тили Түркчө
Жардамчылар жок
Аудитория İLEF-115
Курстун максаты Бул курстун негизги максаты студенттерге өндүрүш/уюштуруу психологиясынын өнүгүүсү,

мазмуну, негизги маалыматы жана экзамен предметтери жөнүндө негизги маалыматтарды
берүү болуп саналат. Курстун алкагында студенттер өндүрүштүк/уюштуруу психологиясынын
билиминин уюштуруучулук чөйрөдөгү практикалардагы чагылдырылышы боюнча негизги
көз карашка, ошондой эле концептуалдык билимге ээ болушат.

Колдонулуучу адабияттар
Колдонулуучу адабияттар Адабияттын

түрү
1 Selahiddin Öğülmüş (2016). Өндүрүштүк жана уюштуруу психологиясы боюнча лекция

конспектилери. Анкара университетинин Билим берүү илимдер факультетинин жетекчилик
жана психологиялык кеңеш берүү программасы.
https://acikders.ankara.edu.tr/course/view.php?id

Сайт

2 Анадолу университети (2012). Уюштуруучулук жүрүм-турум.Анадолу университети (2012).
Уюштуруучулук жүрүм-турум.

Сайт

3 Анадолу университети (2012). Конфликт жана стрессти башкаруу I. Сайт

Жетишилчү жыйынтыктар
1 1) Өндүрүш/уюштуруу психологиясынын негизги түшүнүктөрүн билет. 2) Өндүрүштүк/уюштуруу

психологиясынын өнүгүшү жана негизги предметтери жөнүндө маалыматка ээ. 3) Уюштуруу жана башкаруу
теорияларынын адамдарга, жумушка, башкарууга жана кызматкерлерге болгон көз караштары боюнча
белгилүү бир билимге жана көз карашка ээ болуу. 4) Башкаруу процесстерин жана алардын уюмдагы
функциясын билет. 5) Жумуш анализи эмне экенин билет, түшүндүрөт жана колдонот. 6) Ишти аткаруу жана
баалоо боюнча билимге ээ. 7) Кадрларды тандоо ыкмаларын билет жана колдонот. 8) Кадрларды өнүктүрүүнүн
ыкмаларын билет жана колдонот.

Курстун планы
Апта Темасы
1. Апта Курстун презентациясы. Негизги түшүнүктөр
2. Апта Уюштуруу жана башкаруу теориялары I
3. Апта Уюштуруу жана башкаруу теориялары II
4. Апта Уюштуруу жана башкаруу теориялары III
5. Апта Башкаруу процесстери
6. Апта Өнөр жай психологиясы
7. Апта Уюмдардагы байланыш
8. Апта Лидерлик жана ролдор
9. Апта Job Motivation
10. Апта Кызматкерлердеги стресс жана күйүп кетүү
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Курстун планы
11. Апта Жалпы сапатты башкаруу
12. Апта Бизнес анализи
13. Апта Бизнестин натыйжалуулугу жана баалоо
14. Апта Кадрларды тандоо I
15. Апта Кадрларды тандоо II
16. Апта Кадрларды өнүктүрүү

Баалоо
Баалоо каражаты Саны (даана) Үлүшү (%) Жалпы үлүшү
Арасынак 1 40 40
Финал сынагы 1 60 60


